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Voorwoord 

Voor u ligt het eerste jeugdbeleidsplan van Sporting Adrichem uit Beverwijk. De jongste 
voetbalvereniging van Beverwijk die op het moment van schrijven zo’n 225 jeugdleden heeft. 

Sporting Adrichem is de nieuwe naam van de van de fusie tussen B.V.V. De Kennemers en S.V. 
Beverwijk. Om deze nieuwe vereniging toekomstbestendig te maken is er een jeugdbeleidsplan 
geschreven door de jeugdcommissie. De fusie is tot stand gekomen doordat beide verenigingen een 
grote terugloop in leden zagen, hierop is eind 2023 besloten om ‘’samen’’ verder te gaan als Sporting 
Adrichem.  

De jeugdcommissie heeft er daarom voor gekozen om een nieuw beleidsplan te schrijven voor de 
jeugdafdeling van Sporting Adrichem. Een nieuw plan met een nieuwe jeugdcommissie moet de 
structuur en een nieuwe identiteit brengen en het jeugdkader optimaal ondersteunen, waardoor de 
jeugdafdeling de kwaliteitsimpuls krijgt dat het verdiend. 
 
De titel van het jeugdbeleidsplan geeft aan “samen plezier hebben en ontwikkelen”. Dit is eigenlijk 
de rode draad in het jeugdbeleidsplan en het uiteindelijke doel wat wij als jeugdafdeling willen 
bereiken. Het sportpark moet op zaterdag een ontmoetingsplaats zijn en blijven waar spelers/ 
speelsters gezamenlijk met plezier en voldoening kunnen voetballen. Normen en waarden bij 
beoefening van de voetbalsport, maar ook zeker daar buiten, vinden wij belangrijk. Datzelfde geldt 
voor het organiseren van activiteiten. Door de ontwikkeling van zowel het voetballend vermogen als 
het verenigingsgevoel willen wij bewerkstelligen dat Sporting Adrichem een vereniging wordt om 
trots op te zijn.  
 
Kort samengevat willen wij met dit jeugdplan de volgende doelen bereiken: 

• Een meer professionele aanpak van de jeugdafdeling binnen Sporting Adrichem, met een 
heldere missie en gezamenlijke uitgangspunten; 

• Duidelijkheid creëren in de structuur van de jeugdafdeling; 

• Kinderen die plezier hebben, zich veilig voelen en zichzelf kunnen ontwikkelen als individu en 
als voetballer(ster); 

• Activiteiten weer activeren en stimuleren voor vernieuwing; 

• Het meisjesvoetbal weer terugbrengen binnen onze jeugdafdeling; 

• Presteren is een doel, maar niet ten koste van alles en ieder op zijn eigen niveau; 

• Houvast bieden voor bestaande en nieuwe vrijwilligers binnen de jeugdafdeling. 
 
Dit jeugdbeleidsplan is vooral geschreven naar de praktijk. Het op papier hebben van een jeugdplan 
betekent niet dat we er zijn. We zullen er met een positieve instelling mee moeten werken en het zal 
periodiek bijgesteld moeten worden. Dit plan is in ieder geval opgesteld voor start seizoen 2026-2027 
en eindigend seizoen 2029-2030. Er staan dus zaken in waar we naar toe willen werken en dus niet 
direct bij start beleidsplan gerealiseerd zijn. De jeugdcommissie staat open voor op- en/of 
aanmerkingen en zal deze bij het jaarlijks actualiseren van het plan zo nodig meenemen. 
 
Wij wensen iedereen veel leesplezier! 

 
 

  



Jeugd Beleidsplan Sporting Adrichem 2026–2030, versie 1 – aug. 2026
   
     

3 
 

 

INHOUDSOPGAVE         

 

1. Missie, Visie & Doelstellingen      4 

2. Organisatie         6 

3. Trainers         8  

4. Teamindeling        9 

5. Normen en Waarden       11 

6. Gedragsregels        12  

 

 

 

  



Jeugd Beleidsplan Sporting Adrichem 2026–2030, versie 1 – aug. 2026
   
     

4 
 

1. Missie, Visie & Doelstellingen 
 
Sporting Adrichem wil zich in de toekomst blijven inzetten om de leden zoveel mogelijk te laten 
genieten van de voetbalsport (zowel in wedstrijdverband als door het organiseren van toernooien en 
activiteiten). Plezier hebben in de voetbalsport, het streven naar het persoonlijk maximale, zowel 
prestatief als recreatief is het belangrijkste, zodat de leden kunnen blijven voetballen in 
competitieverband. Tevens tracht Sporting Adrichem invulling te geven aan de sociaal-
maatschappelijke functie die de vereniging in haar ogen heeft, omdat een vereniging in de huidige 
tijdgeest ook sociaal- maatschappelijke verantwoordelijkheden draagt. Voetbal is er voor iedereen en 
voetbal is van iedereen!  
 
Missie 
Sporting Adrichem biedt jongeren uit Beverwijk en omgeving de mogelijkheid om zich op een 
plezierige manier te ontwikkelen door het voetballen op prestatief of recreatief niveau in 
competitieverband. 
 
Het bevorderen van een goede sociaal-emotionele ontwikkeling onder jeugdspelers en het 
stimuleren van goede omgangsvormen. Waarden en normen als sportiviteit, respect en 
verantwoordelijkheid dragen zijn hierin van belang.  
  
Visie 
Jeugdspelers van Sporting Adrichem met plezier in een positief klimaat laten ontwikkelen, met goede 
faciliteiten en begeleiding. Het streven is om, indien mogelijk, jeugdspelers te laten trainen en spelen 
met spelers van vergelijkbaar niveau tegen spelers van vergelijkbaar niveau.   
 
Sporting Adrichem wil jeugdspelers met plezier in het voetbalspel laten ontwikkelen in een omgeving 
die stimulerend is voor deze spelers. Naast de sportieve opleiding is het ook van belang 
maatschappelijke waarden bij te brengen, zoals verantwoordelijkheid, respect, stiptheid, 
vastberadenheid, verdraagzaamheid, vriendschap, beleefdheid, sociaal gedrag, luisterbereidheid, 
openheid en vooral teamspirit. Er voor zorgen dat ook de ouders en vrijwilligers op een gezellige en 
betrokken manier met elkaar omgaan en daardoor tegelijkertijd de kinderen op een positieve wijze 
stimuleren. Om jeugdspelers de mogelijkheid te bieden zich maximaal te ontwikkelen, is het 
trainingsaanbod hetzelfde voor alle leden. Sporting Adrichem wil jeugdspelers vanaf de O11 zo 
indelen in teams, dat ze spelen met spelers die dezelfde voetbalkwaliteiten hebben. Bij de competitie 
indeling geldt hetzelfde uitgangspunt. In de jongere leeftijdscategorieën wordt de indeling gedaan 
door de coördinator, hoofdtrainer (en de technisch jeugdcoördinator). Kampioen worden is hieraan 
ondergeschikt. Open communicatie met alle betrokkenen (o.a. spelers, leden, ouders, trainers en 
andere belanghebbenden) om te komen tot een betere werking van de jeugdafdeling en van de 
vereniging als geheel.  
 
Doelstellingen 
Om het jeugdbeleidsplan van Sporting Adrichem meer kracht bij te zetten en voor een juiste invulling 
van de missie en visie te zorgen, zijn een aantal doelstellingen geformuleerd. Onderstaand een 
overzicht van de belangrijkste algemene doelstellingen:  

• Het op recreatieve wijze bezig zijn met voetballen, waarbij echter naar een maximale 
prestatie wordt gestreefd welke binnen de kwalitatieve en financiële mogelijkheden van de 
club en speler liggen. 

• Het op recreatieve wijze bezig zijn met het nastreven van de missie en visie van Sporting 
Adrichem, daarbij rekening houdend met de specifieke leeftijdskenmerken. 

• Ieder jeugdlid, ongeacht geslacht, nationaliteit, ras, geaardheid, religie, talent of ambitie 
voelt zich een volwaardig en gewaardeerd lid. 
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• Sporting Adrichem verzorgt met zowel gediplomeerde trainers als met behulp van ouders 
van de jeugdspelers trainingen, begeleiding, scheidsrechters etc. zodat de jeugdvoetballers 
goed opgeleid kunnen worden. 

• Jeugdspelers, vrijwilligers en overige belanghebbenden zoveel mogelijk binden aan Sporting 
Adrichem, als actieve voetballer, begeleider, scheidsrechter of in andere vrijwilligersfuncties. 

 
Naast bovenstaande algemene doelstellingen kent Sporting Adrichem een aantal concrete 
doelstellingen voor de jeugd:  

• De jeugdleden worden vanaf de groepering Onder 8 bij voorkeur minimaal 2 maal per week 
getraind. Voor de groepering Onder 7 zal dit minimaal 1 maal per week zijn. 

• De jeugdleden worden, waar het kan, getraind door een gediplomeerde trainer (VC1 
pupillen, VC1 junioren en/of VC2 jeugd). 

• Ieder jeugdteam heeft bij voorkeur minimaal 1 trainer en 1 leider. Het streven is dat de 
(assistent-)trainer ook (één van de) leider(s) is.  

• Iedere groepering heeft een coördinator. Meerdere groeperingen kunnen dezelfde 
coördinator hebben.  

• Tot de groepering Onder 13 zullen er gemengde (jongens als meisjes) teams zijn. Daarna 
willen wij de meisjes de gelegenheid bieden om in een meisjes-team te spelen. Ook blijft het 
daarnaast mogelijk voor meisjes die extra uitdaging nodig hebben, om met een jongens-team 
mee te spelen. 

• Jeugdleden zoveel mogelijk indelen in de groepering van de leeftijd waar zij in horen. 
Mogelijkheid zal er altijd blijven als iemand prestatief, lichamelijk als emotioneel in staat is 
om een groepering hoger (of lager) te kunnen spelen dit ook te doen. Beoordeling vindt 
plaats door de TJC/bestuurslid jeugdzaken in overleg met de trainers. 

• Zoveel mogelijk jeugdspelers laten doorstromen naar de senioren (zowel selectie, Onder 23 
als ‘lagere’ senioren).   

 
Ambities voor de toekomst  
Een gezonde voetbalvereniging heeft altijd ambities voor de toekomst. Deze ambities kunnen op 
verschillende gebieden liggen. Voor Sporting Adrichem is het belangrijk dat we groeien waar mogelijk 
met het aantal leden, weer een vereniging voor jongens en meiden worden, verhoging van het 
algemene voetbalniveau , verbetering van de kwaliteit/variëteit aan trainingsmaterialen en 
succesvolle samenwerking met instanties, zoals bijvoorbeeld SINA, en/of andere voetbalclubs.  
Uiteraard hangt het een samen met het ander.  
Aandachtspunten voor de toekomst zijn:  

• Het aanstellen en behouden van een technisch jeugd coördinator (TJC) 
• Gediplomeerde trainers aanstellen/opleiden voor de meeste jeugdelftallen (KNVB VC1 

pupillen, VC1 junioren, VC2 of hoger vanaf onder 13);  
• Verhoging van de instroom van jeugdleden;  
• Beperking van de uitstroom van jeugdleden;  
• Volledige invulling en behoud van functies binnen jeugdafdeling;  
• Goede communicatie binnen de jeugdafdeling + ouders/verzorgers d.m.v het vastleggen van 

afspraken en tijdige evaluaties;  
• Invoering en opvolging van een gedegen jaarplan/kalender met duidelijke meetmomenten; 
• Grotere betrokkenheid van spelers, trainers, leiders en ouders binnen de vereniging 

(bijvoorbeeld: meedraaien met bar/keuken/commissiediensten, klaar zetten en opruimen 
van veldjes en fluiten/vlaggen van wedstrijden) 

• Behouden van activiteiten en vernieuwing van activiteiten;   
• Goede aansluiting naar senioren, ieder op zijn niveau. 
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2. Organisatie 

Dit jeugdbeleidsplan richt zich vanzelfsprekend op de jeugdopleiding binnen onze vereniging. De 
organisatie van de jeugdopleiding, en daarmee de uitvoering van dit beleidsplan, is in handen van de 
jeugdcommissie van Sporting Adrichem. 
 
De jeugdcommissie valt onder het bestuurslid Jeugdzaken, welke in het hoofd bestuur van Sporting 
Adrichem zit. 
Hieronder de volledige organisatie van de jeugdafdeling van Sporting Adrichem. 
 
Organogram 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hoofdbestuur 

Jeugdzaken 

A. De Wit 

Jeugdcommissie 
E. van der Linde 
L. van der Hoff 

J. de Wit 
B. Nijman 

Technisch Jeugd 
Coördinator 

Nicky van Es 

Ledenadministratie 

D. Brasser 
Wedstrijdsecretaris 

M. Bos 

Materiaalman 

M. Goedhart 

(Ass.) trainers 

O19 – O7 

Coördinatoren 

Boven/Midden/ 
Onderbouw 

(Bege)leiders 

O19 – O7 

Activiteitencommissie 

Sinterklaas 

Winteractiviteit 
Ouder-kind voetbal 
Jeugdtoernooien 

Kamp 

 
Kledingcommissie 

J. de Wit 
P. Tuinstra 
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Vergader-/ overlegstructuur 
Communicatie is een belangrijk onderwerp binnen de club. Het is goed om vaste momenten te 
bepalen dat je als “groep” bij elkaar komt om zaken te bespreken. 
 

• Jeugdcommissie: vergadert 1 x per 5 weken. 

• Trainers: 3x per jaar overleg met Technisch Jeugd Coördinator 

• Coördinatoren: 3x per jaar overleg met Bestuurslid Jeugdzaken 
 
Voor het begin van de 1e officiële competitie wedstrijd vindt er per groepering een ouder participatie 
gesprek plaats. Dit gesprek is in bijzijn van trainers/coördinatoren, ouders en spelers. Hierbij wordt 
doorgenomen wat het aankomende seizoen gaat brengen qua team- en competitie indelingen. Ook 
worden hier de regels die gelden voor trainingen en wedstrijden doorgenomen en verwachtingen 
besproken die een ouder van de club heeft als ook wat de club van de ouders verwacht.  
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3. Trainers 
 
Voor iedere groepering moet natuurlijk een trainer staan. Uitgangspunt is dat iedere jeugdspeler 
minimaal 2 maal per week de mogelijkheid heeft om te trainen onder leiding van een trainer. 
Uitzondering hierop is de groepering O7 waar 1 maal trainen voor geldt. En bij voorkeur een 
gediplomeerde trainer.  
 

Onderbouw 
Voor de jongste groeperingen tot en met O10 maken wij graag gebruik van ouders op het veld als 
(assistent-)trainer om de kinderen te begeleiden in de 1e stapjes in de voetbalwereld. Naast het 
voetballende gedeelte zijn geduld, duidelijke uitleg, discipline bijbrengen, een troostend woordje en 
betrokkenheid bij de groep de belangrijkste eigenschappen die een trainer moet hebben. En dat 
hebben ouders zeker. Een assisterende rol van een oudere jeugdspeler of jong senioren speler die de 
ambitie heeft om later door te groeien als jeugdtrainer wordt op prijs gesteld. Voor de groeperingen 
O11 en O12 is een ouder nog steeds geschikt, maar kan een oudere jeugdspeler of een (jong) 
senioren speler ook de eindverantwoordelijkheid hebben over de groepering. Sporting Adrichem 
probeert in deze wel zoveel mogelijk ouders, oudere jeugd als (jong) senioren spelers op te leiden 
door het volgen van een cursus pupillen trainer. Hoe meer gediplomeerde trainers, hoe beter de 
trainingen wat een betere ontwikkeling tot gevolg heeft. De begeleiding hiervan wordt binnen de 
club opgevangen door trainers/TJC welke reeds in het bezit zijn van minimaal een jeugdtrainer KNVB 
VC2 diploma. Een cursus VC1 pupillen wordt door Sporting Adrichem gefinancierd. Andere 
opleidingen/cursussen kunnen in overleg met de club worden gefinancierd.  
 

Bovenbouw 
Vanaf de groepering Onder 13 zien wij graag een andere trainer op het veld staan dan een ouder van 
een speler. In een assisterende rol kan dit natuurlijk uitstekend. Reden hiervoor is dat de kinderen 
vanaf deze leeftijd een andere fase in hun leven ingaan qua school en dat dit ook op sportgebied 
gebeurt. Een groter veld, nieuwe regels en meer kinderen in een team, dan is het goed als iemand 
anders dan een ouder voor de groep gaat staan om trainingen te geven. Vanaf deze groepering is een 
trainer met minimaal een KNVB-diploma VC1 junioren of VC 2 gewenst. Uiteraard zijn er situaties/ 
teams waarbij de ambitie gewoon is lekker voetballen en dan vervallen deze voorkeuren. Een cursus 
juniorentrainer of KNVB-cursus VC2  jeugdtrainer wordt door Sporting Adrichem gefinancierd. De 
cursus VC2 en hoger volgens een overeenkomst waarbij de trainer nog minimaal 2 jaar aanblijft bij de 
club na het behalen van het diploma. 
 

Keeperstrainer 
Naast de voetbaltrainingen met de groepering is het keepen een specifieke rol in het voetbalteam. 
Extra aandacht om dit beter te ontwikkelen is dan ook van belang. Als de behoefte er is, kan een 
aparte keeperstrainer worden aangewezen. Een cursus keeperstrainer kan door Sporting Adrichem 
worden gefinancierd (Goalkeepercoach 1). 
 

Begeleiding trainers 
De trainers staan onder begeleiding van een Technisch Jeugd Coördinator. Deze bekijkt trainingen, 
adviseert in trainingsvormen en voert 1 op 1 gesprekken. Bij deze gesprekken kunnen de trainers 
punten aangeven waarbij zij sturing/hulp nodig hebben. De Technisch Jeugd Coördinator zal  hier ook 
zijn mening geven en tips geven om situaties beter aan te pakken. Ook zullen er trainers 
bijeenkomsten zijn, waarin trainers situaties met elkaar kunnen bespreken en van elkaar kunnen 
leren. 
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4. Teamindeling 
 
Binnen Sporting Adrichem streven wij ernaar om iedere voetballer de mogelijkheid te bieden zich te 
ontwikkelen op eigen niveau. Een speler die op een te hoog of een te laag niveau speelt, stagneert in 
de ontwikkeling. Het belangrijkste uitgangspunt is dat het plezier in het voetballen moet blijven 
bestaan. Om een goede indeling van teams te bewerkstelligen, is het uitgangspunt bij het indelen 
van teams ‘de individuele ontwikkeling van de speler‘.  
 
De volgende criteria dienen in acht worden genomen bij deze indeling:  

• Leeftijd van de speler 

• Niveau van de speler 

• Trainingsinzet 

• Gedrag tijdens trainingen en wedstrijden 

• Trainingsopkomst 

• Positie in het veld (vanaf 11 tegen 11) 
 

Indeling van de teams 
Vanaf de O11 spelen in de eerste teams de ‘talentvollere’ spelers. Uitgangspunt is dat in deze teams 
alle spelers komen die het beste zijn in de leeftijdscategorie.  Echter moet wel rekening gehouden 
met de reeds eerder genoemde criteria qua gedrag, opkomst en inzet. 
 
Bij het samenstellen van andere teams wordt niet de meetlat van prestatie gehanteerd maar zijn de 
sociale factoren van doorslaggevend belang. Het samenstellen betekent dat de kinderen van 
hetzelfde niveau bij elkaar gezet kunnen worden in een team om de persoonlijke groei niet te 
belemmeren. De sociale context is echter zeer belangrijk. Hier wordt onder andere ook gekeken naar 
vriendschapsrelaties en schoolrelaties.  
 

Aantal spelers en begeleiding per categorie 
Het streven bij Sporting Adrichem is om de volgende aantallen zo veel als mogelijk aan te houden:  

Categorie Voorkeur aantal Trainers (incl. assistent) Leiders (incl. assistent) Assistent scheidsrechter 

O19 16 2 2 1 

O17 16 2 2 1 

O16 14 2 2 1 

O15 14 2 2 1 

O14 14 2 2 1 

O13 14 2 2 1 

O12 10 2 2 - 

O11 10 2 2 - 

O10 8 1 1 - 

O9 8 1 1 - 

O8 8 1 1 - 

Bevertjes 32*  1 NVT - 

 *per geboortejaar    
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Bovenstaande is een leidraad en is uiteraard afhankelijk van het aantal spelers per leeftijdscategorie. 
Er kan hiervan afgeweken worden indien hier zwaarwegende redenen voor zijn: 

• Talentvolle spelers kunnen een leeftijdscategorie hoger ingedeeld worden 

• Mocht een speler gedurende het seizoen extra progressie maken, dan is de mogelijkheid 
aanwezig om in het belang van de speler deze in een hoger team te laten spelen en/of te 
laten trainen. Over het algemeen zal dit incidenteel zijn 

• Bij tussentijdse instroom van jeugdleden bepaalt de trainer waar de speler wordt ingedeeld 

• Na iedere fase vindt er een evaluatie van de teamindeling plaats 

 
Procedure teamindeling nieuw seizoen 
In het geval een groepering 2 of meer teams heeft, zal er geen definitieve teamindeling worden 
gemaakt aan het einde van het seizoen. De reden hierachter is dat een kind zich in positieve of 
negatieve zin kan ontwikkelen in de zomerperiode. Daarnaast kunnen er in deze periode ook nog 
kinderen aansluiten bij een groepering, waarvan de trainer de kwaliteiten niet goed kan beoordelen. 
De voorbereidingsperiode op het nieuwe seizoen zal gebruikt worden voor bepaling nieuwe 
teamindeling. De uiteindelijke teamindeling zal uiterlijk de week voor de start van de beker en/of 
competitie officieel bekend gemaakt worden, bij voorkeur eerder. 
 

Van junioren naar senioren  
Binnen de jeugdopleiding is het jaarlijks een logische stap dat een speler naar een hogere groepering 
doorschuift. Echter stopt de jeugdopleiding na de O19. Een jeugdspeler moet dan de stap naar de 
senioren maken, maar in welk team hij dan terecht komt, is op voorhand geen uitgemaakte zaak. Het 
kan zijn dat iemand de kwaliteiten heeft om naar de selectie te gaan, maar het kan ook zijn dat een 
onder 23 elftal of een lagere senioren team een betere en meer passende stap is. Hier moeten wij als 
vereniging goed mee om gaan om de (jeugd)spelers te behouden voor de club. Communicatie en 
duidelijkheid hierin naar spelers en ouders/verzorgers is hier van groot belang. 
 

Dispensatiebeleid 
In principe is het uitgangspunt dat er géén gebruik wordt gemaakt van de dispensatieregeling. 
Dispensatie is alleen mogelijk indien de vereniging besluit op basis van aantallen vervroegd te 
moeten doorschuiven, dan wel spelers dispensatie moet verlenen. In voorkomende gevallen zal het 
vervroegd doorschuiven of de dispensatie worden besproken met de betreffende speler(s) en de  
ouders/verzorgers. Zowel ouders/verzorgers als kinderen dienen akkoord te gaan met het vervroegd 
doorschuiven of de dispensatie. Er zal altijd rekening gehouden moeten worden met de regelgeving 
van de KNVB. Indien kind(eren) en ouders akkoord zijn, wordt het verzoek voorgelegd aan de 
Technisch Jeugd Coördinator. De TJC zal besluiten of het verzoek wel of niet gehonoreerd wordt. 
Indien van de bovenstaande dispensatieregeling gebruik gemaakt gaat worden zal er gestreefd 
worden dat voor de start van de herindelingstrainingen de aanvragen afgerond zijn. 
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5. Normen en waarden 
 
Normen en waarden gelden voor iedereen en zijn voor iedereen gelijk. Of het nu gaat om een 
beginnend lid, een ouder of een vrijwilliger binnen de vereniging, iedereen dient zich te houden aan 
normen en waarden welke gehanteerd worden bij onze vereniging.  
 
Normen en waarden hebben ook te maken met ‘alledaagse’ fatsoensnormen die bij voetballen en 
het lid zijn van een voetbalvereniging horen. Voorbeelden daarvan zijn: 

o het verrichten van vrijwilligerswerk binnen het team van jezelf of van je kind (bijv. 
rijden bij uitwedstrijden, wassen van kleding, kantinediensten draaien, 
scheidsrechter of grensrechter tijdens wedstrijden) of binnen de club in het 
algemeen (bijv. plaatsnemen in een commissie of bestuur) 

o het (tijdig) betalen van de contributie 
o het tijdig afzeggen (ook bij trainingen), zodat er nog voor vervanging kan worden 

gezorgd of men niet hoeft te wachten 
 
De jeugdafdeling van Sporting Adrichem wil door deze normen en waarden eraan bijdragen dat onze 
leden met plezier kunnen voetballen en zich verder kunnen ontwikkelen in een veilige omgeving. 
Sporting Adrichem wil actief werken aan de bewustwording bij spelers, begeleiders, trainers en 
ouders/verzorgers op dit vlak. Sporting Adrichem moet een ontmoetingsplaats zijn en blijven waar 
sporters gezamenlijk met plezier en voldoening kunnen voetballen.  
 
De jeugdcommissie, de begeleiding bij de jeugdgroeperingen dragen de normen en waarden actief 
uit. Voornamelijk deze mensen hebben een belangrijke verantwoordelijkheid en voorbeeldfunctie 
voor wat betreft het uitdragen en bewaken van deze “gedragsregels” richting spelers en ouders/ 
verzorgers.  
 
Alle volwassenen die op wat voor manier dan ook vrijwilligerstaken uitvoeren bij een jeugdteam 
dienen in het bezit te zijn van een (geldige) VOG.  
 

Algemeen 
Algemene punten over normen en waarden binnen de jeugdafdeling van Sporting Adrichem. 
Deze normen en waarden gelden voor iedereen. 

• Over wie gaat het? 
Iedereen die lid is, lid wil worden, dan wel als trainer/leider/vrijwilliger bij Sporting Adrichem ‘werkt’, 
moet van de gedragsregels op de hoogte zijn. Voor jeugdleden geldt bovendien dat ook de 
ouders/verzorgers op de hoogte moeten zijn van de gedragsregels. De gedragsregels moeten 
natuurlijk door iedereen bij Sporting Adrichem worden uitgedragen en nageleefd. We moeten elkaar 
hierop kunnen en durven aanspreken. Goede omgangsvormen zijn het uitgangspunt van ons 
handelen. 

• Waarover gaat het? 
Het gaat over hoe we met elkaar om willen gaan en over regels. Het gaat over wat wij normaal 
vinden en niet normaal vinden. Wij noemen dit: Normen en waarden. Eerst proberen wij duidelijk te 
krijgen wat de regels zijn. Daarna spreek je met iedereen af wat wij daaronder verstaan (wat is 
normaal en wat is niet normaal).  

• Wat gebeurt er als mensen zich niet aan de gedragsregels houden?  
De jeugdcommissie & TJC hebben hierin een belangrijke taak. Zij dienen in te grijpen wanneer leden 
van de vereniging zich niet houden aan de regels en natuurlijk dienen zij ook in te grijpen als 
jeugdbegeleiders deze regels overtreden. 
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6. Gedragsregels  
De gedragsregels gelden voor iedereen binnen de jeugdafdeling. Voor zowel begeleiders, vrijwilligers, 
spelers als ouders/verzorgers. Zonder regels weet immers niemand wat van hem verwacht wordt en 
waar je mensen op kunt aanspreken. Naast algemene gedragsregels zijn er specifieke regels welke 
gelden bij trainingen en wedstrijden. 
 

Algemeen 
• Heb respect voor je (mede)spelers. Eigenlijk kun je dit ook wel ongewenst gedrag noemen. 

Er gebeuren zaken die een lid niet prettig vind. Schelden, discriminatie, treiteren, kwetsen,  
pesten of fysiek geweld (natrappen valt hier ook onder) is uit den boze. Mocht dit wel 
gebeuren meldt dit dan bij de trainer/leider. 

• Heb respect voor vrijwilligers. Hier vallen natuurlijk veel mensen onder, maar denk met 
name aan trainers, leiders, (ass.) scheidsrechters, kantinepersoneel, e.d.  Zonder vrijwilligers 
is er geen voetbal voor de kinderen mogelijk. Ook zij kunnen te maken met gedrag van 
spelers en ouders/verzorgers dat onacceptabel is. Dezelfde voorbeelden als het punt 
hiervoor kunnen aan de orde komen. Mocht dit een vrijwilliger overkomen, meldt dit dan bij 
de jeugdcommissie/TJC 

• Heb respect voor de tegenstander. Zonder tegenstander geen wedstrijd. Wij gedragen ons 
altijd sportief, ook als anderen minder sportief zijn. Mocht dit wel gebeuren meldt dit dan bij 
de trainer/ leider en speel zelf niet voor eigen rechter. 

• Heb respect voor kleding/materialen. Alle materialen en kleding worden aangeschaft door 
Sporting Adrichem en worden als het ware in bruikleen aan de leden aangeboden. Ga hier  
dan ook net zo mee om alsof het je eigen spullen zijn. Qua kleding zijn er wasvoorschriften 
waar men zich aan dient te houden. Bij vernieling of vermissing kan de schade worden 
verhaald op het team/persoon in kwestie. 

• Trainers/leiders.  Richting kinderen hebben deze begeleiders een voorbeeldfunctie. 
o Coach positief  
o Schreeuw niet naar kinderen 
o Maak geen verbale of non-verbale beledigingen, welke kwetsend kunnen zijn 
o Gedraagt zich te allen tijde sportief naar tegenstanders en scheidsrechter 
o Ga publiekelijke conflicten uit de weg en los dit samen op en binnenskamers op 
o Als trainer/leider hanteer je het vier ogen principe (minimaal 2 volwassenen in de 

kleedkamer) 

• Ouders. De rol van ouders is een zeer belangrijke in het verenigingsleven. Zij maken het 
mogelijk dat er wedstrijden/trainingen en activiteiten zijn binnen een vereniging. Een actieve 
rol in vrijwilligerswerk is zeer noodzakelijk en gewenst. Maar ook hebben zij een 
stimulerende rol in het voetbalplezier van hun kind. Echter kan enthousiasme ook wel eens 
verkeerd overslaan en is de aanwezigheid niet altijd in het voordeel van een kind om het 
maximale eruit te halen. Enkele regels die hiervoor gelden zijn: 

o Kom niet in de kleedkamer, tenzij de begeleiding dit heeft goedgekeurd.  
o Blijf achter de omheining van een veld tijdens een training/wedstrijd. 
o Benader uw kind pas nadat de begeleiding akkoord heeft gegeven voor verlaten veld. 
o Moedig de kinderen op een positieve manier aan, maar bemoei u niet met de keuzes 

van een trainer, scheidsrechter of een keuze die u kind zelf moet maken in de 
wedstrijd. 

o Toon interesse en motiveer uw zoon/dochter zo optimaal mogelijk, zodat hij/ zij met 
plezier naar het voetbalveld komt. 
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Voor trainingen en wedstrijden gelden de volgende specifiekere gedragsregels voor zowel spelers als 
trainers: 
 

Afspraken en regels rond trainingen  
• Trainers zijn minimaal 15 minuten voor aanvang van de training op het trainingsveld 

aanwezig 

• Trainers hebben kleding aan wat beschikbaar is gesteld door Sporting Adrichem 

• Trainers bereiden de trainingen goed voor 

• Trainers zetten zelf de training uit 

• Trainers houden een presentielijst bij 

• Spelers zijn minimaal 5 minuten voor aanvang van de training op het trainingsveld aanwezig 

• Als je niet kunt trainen, geef je dat persoonlijk en tijdig (uiterlijk 60 minuten voor aanvang 

training) door aan de trainer 

• Niet afbellen of te laat komen kan gevolgen hebben voor de speeltijd bij wedstrijden  

• Dragen van sportkleding, voetbalschoenen en scheenbeschermers is verplicht 

• Douchen na de training is wenselijk i.v.m. de persoonlijke hygiëne 

• Trainers dienen zich te houden aan de veldindeling die voor de trainingen gemaakt zijn 

• Bij afkeuring trainingsveld kan er door niemand getraind worden 

• Spelers die nog moeten gaan trainen, mogen trainingen die nog bezig zijn niet hinderen 

• Tijdens de training wordt er geen snoep of drinken genuttigd (water/limonade uitgezonderd) 

• Het meenemen van waardevolle spullen naar de training is op eigen verantwoordelijkheid 

• Spelers helpen bij het opruimen van trainingsmaterialen na de training 

• Trainers zorgen dat alle materialen (volledig en in goede staat) na de training weer op hun 

plek liggen 

• Mochten niet alle materialen volledig of in goede staat zijn na een training dan moet dit 

direct gemeld worden bij de materiaalman 

• Het veld (binnen de lijnen) dient na iedere trainingsavond leeg te zijn (met uitzondering van 

de vaste doelen) 

• Trainers die als laatste van het veld gaan doen het licht uit 

Afspraken rond wedstrijden  
• Zonder teambegeleider wordt er niet deelgenomen aan een KNVB competitie 

• Minimaal 1 van de teambegeleiders is een volwassene 

• Bij verhindering meldt een speler zich persoonlijk en op tijd (bij voorkeur uiterlijk 24 uur voor 

aanvang wedstrijd) af bij de teambegeleider of trainer 

• Spelers zijn op de afgesproken aanvang/vertrektijd aanwezig 

• Niet afbellen of te laat komen kan gevolgen hebben voor de speeltijd bij deze of volgende 

wedstrijden 

• Bij tekort aan spelers kunnen spelers van een ander team worden benaderd. Dit gaat altijd in 

overleg met de trainer van het betreffende team  

• Per team worden de verzamel- en vertrektijden bepaald en tijdig  gecommuniceerd 

• Ouders/verzorgers zijn verantwoordelijk voor het vervoer naar uitwedstrijden 

• Bij uitwedstrijden vertrekken wij gezamenlijk vanaf Sporting Adrichem naar de tegenstander 

• Teams spelen in het tenue (shirt en broek) dat door de vereniging beschikbaar wordt gesteld 

• Spelers spelen in de voetbalkousen van Sporting Adrichem (zelf aanschaffen bij Sporthuis Ab 

Geldermans te Beverwijk)  

• Tenues blijven eigendom van de vereniging, ouders/teams zijn verantwoordelijk voor het 

wassen (volgens was instructie zoals door Sporting Adrichem is gecommuniceerd) 
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• Afgelastingen worden via de app voetbal.nl en via de groepering app gedeeld 

• Teambegeleider/trainer zorgt ervoor dat na de wedstrijd de kleedkamer (inclusief 

wasruimte) weer netjes is 

• De bij het team betrokken volwassenen zijn verantwoordelijk voor het wel en wee van de 

jeugdspelers binnen hun team 

• Alle betrokkenen bij een jeugdteam houden zich aan de normen en waarden van de 

jeugdafdeling van Sporting Adrichem 

 
Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) 
Een voetbalvereniging moet een veilige omgeving zijn voor iedereen, en voor minderjarigen in het 
bijzonder. Eén van de middelen om een veilige sportomgeving te creëren is het vragen van een 
Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan vrijwilligers. Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is een 
verklaring waaruit blijkt dat uw gedrag in het verleden geen bezwaar vormt voor het vervullen van 
een specifieke taak of functie in de samenleving. Het NOC*NSF en de KNVB stimuleren dit bij hun 
leden. 
Met ingang van het seizoen 2026 – 2027 gaan wij alle vrijwilligers, die direct of indirect contact 

hebben met minderjarigen of andere kwetsbare personen, vragen om een Verklaring Omtrent 

Gedrag te overleggen. Denk hierbij onder meer aan de teamleiding (leiders, trainers en verzorgers), 

scheidsrechters, leden van de jeugdcommissie en medewerkers van het wedstrijdsecretariaat. Deze 

aanvraag zal gefaseerd worden uitgerold, te starten bij de trainers en leiders van jeugdteams.  

 

 

 

 


